Fundacja

Nibylandia

STATUT FUNDACJI ,,NIBYLANDIA”

Fundacja pod nazwg Fundacja Nibylandia, zwana dalej ,Fundacjg”, ustanowiona przez
Daniela Grédeckiego, zwanego dalej ,Fundatorem”, aktem notarialnym sporzgdzonym
przez notariusza Lukasza Paciejewskiego w kancelarii notarialnej w Bolestawcu, dziata na
podstawie:

1. ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (Dz.U. z 2023 poz. 166, tekst jedn. ze
zm.),

2. ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz.U. 2024 poz. 1491, tekst jedn., ze zm.),

3. niniejszego Statutu.

ROZDZIAL |

POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1

1. Siedzibg Fundacji jest Nowa Wies Grodziska.

2. Terenem dziatania Fundaciji jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;.

3. Dla wtasciwego realizowania celéw statutowych Fundacja moze prowadzic¢
dziatalnosc¢ takze poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej, zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa.

4. Fundacja posiada osobowos¢ prawna.

Fundacja nie dziata w celu osiggniecia zysku.

6. Fundacja zostaje ustanowiona na czas nieoznaczony.

o



7. Nadzor nad Fundacjg sprawuje wtasciwy Minister do spraw rodziny, pracy i polityki
spotfecznej.

1. Fundacja moze uzywac pieczeci z napisem wskazujgcym jej nazwe i siedzibe.

2. Fundacja moze uzywac wyrézniajgcego jg znaku graficznego, w tym logotypu.

3. Fundacja moze ustanawia¢ certyfikaty, dyplomy, wyrdéznienia, odznaki, medale
honorowe oraz przyznawac je wraz z innymi nagrodami i wyréznieniami osobom
fizycznym, osobom prawnym oraz jednostkom organizacyjnym nieposiadajgcym
osobowosci prawnej zastuzonym dla Fundac;ji lub dla realizaciji jej celow statutowych.

4. Fundacja moze byc¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o
podobnych celach dziatania. Decyzje o przystgpieniu lub wystgpieniu z takich
organizacji podejmuje Zarzad w drodze uchwaty.

ROZDZIAL I

CELE | ZASADY DZIALANIA FUNDACJI
§ 3

1. Celem gtéwnym Fundacji jest wspieranie kobiet poprzez dziatania wzmacniajgce
poczucie wtasnej wartosci, sprawczos$¢, zdrowie psychiczne i kompetencje spoteczne
oraz przeciwdziatanie samotnosci, wykluczeniu spotecznemu, depres;ji i przemocy.

2. Celem Fundacji jest prowadzenie dziatalnosci spotecznie uzytecznej na rzecz ogotu
spotecznosci oraz grup wymagajgcych wsparcia, w szczegélnosci kobiet, dzieci,
mtodziezy, rodzin, seniorow oraz oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

3. Fundacja realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:

1. Pomoc spoteczna, wsparcie rodzin i przeciwdziatanie wykluczeniu

a) Wspieranie osob starszych, samotnych, niesamodzielnych, wykluczonych oraz rodzin w
trudnej sytuacji zyciowe;j.

b) Przeciwdziatanie samotnosci, izolacji spotecznej, przemocy, depresiji i innym formom
kryzyséw spotecznych.

c) Wzmacnianie wiezi rodzinnych, relacji miedzypokoleniowych oraz promowanie
warto$ciowego spedzania czasu wolnego.

d) Wspieranie integracji spotecznej oséb zagrozonych marginalizacja.

e) Wspieranie rodzin w petnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych.

2. Edukacja, wychowanie, rozwdj dzieci i mlodziezy



a) Wspieranie rozwoju dzieci i mtodziezy, w tym rozwoju emocjonalnego, spotecznego,
kulturowego i intelektualnego.

b) Wyréwnywanie szans edukacyjnych i spotecznych, w szczegdlnosci dzieci i mtodziezy z
mniejszych miejscowosci, Srodowisk defaworyzowanych oraz dzieci polonijnych.

¢) Upowszechnianie wiedzy i edukacji w zakresie historii, kultury, jezyka polskiego oraz
dziedzictwa Dolnego Slgska i catej Polski.

d) Wspieranie edukacji pozaformalnej, kreatywnosci, kompetencji cyfrowych i obywatelskich.
e) Rozwijanie postaw prospotecznych, obywatelskich i patriotycznych.

3. Kultura, dziedzictwo i tozsamosé

a) Ochrona, promocja i upowszechnianie kultury, sztuki oraz dziedzictwa kulturowego i
przyrodniczego.

b) Wspieranie inicjatyw kulturalnych, artystycznych i edukacyjnych.

c) Promowanie Polski, regionéw oraz lokalnej tozsamosci kulturowe.

d) Wspieranie tworcéw, animatoréw kultury i lokalnych instytucji kultury.

4. Integracja spoteczna i rozwéj spotecznosci lokalnych

a) Wzmacnianie wiezi spotecznych, budowanie kapitatu spotecznego i rozwéj wspélnot
lokalnych.

b) Wspieranie liderow spotecznych, organizacji obywatelskich i inicjatyw oddolnych.

c) Rozwijanie ustug spotecznych zgodnie z ustawg o ekonomii spoteczne;.

d) Wspieranie aktywnosci obywatelskiej, wolontariatu i partycypacji spoteczne;j.

e) Wspieranie wspotpracy miedzysektorowej.

5. Zdrowie, profilaktyka i dobrostan psychiczny

a) Promowanie zdrowego, aktywnego i zrbwnowazonego stylu zycia.

b) Wspieranie zdrowia psychicznego, dobrostanu emocjonalnego i odpornosci psychiczne;j.
c) Przeciwdziatanie uzaleznieniom, depresiji, przemocy i innym zagrozeniom zdrowotnym.
d) Upowszechnianie wiedzy o profilaktyce zdrowotnej, w tym zdrowiu psychicznym dzieci,
miodziezy i dorostych.

6. Ekologia, ochrona srodowiska i zrbwnowazony rozwaj

a) Rozwijanie $wiadomosci ekologicznej i odpowiedzialnosci za $rodowisko naturalne.
b) Ochrona przyrody, klimatu, bioréznorodnosci oraz dziedzictwa przyrodniczego.

c) Wspieranie dziatan na rzecz ochrony zwierzat.

d) Wspieranie inicjatyw ekologicznych, wolontariatu ekologicznego oraz wspotpracy
organizacji dziatajgcych w obszarze ochrony srodowiska.

e) Promowanie postaw i rozwigzan zgodnych z zasadami zréwnowazonego rozwoju.

7. Reintegracja spoteczna i zawodowa

a) Wspieranie reintegracji spotecznej i zawodowej oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.



b) Wspieranie aktywizacji zawodowej, rozwoju kompetenc;ji i powrotu na rynek pracy.
c) Wspieranie podmiotéw ekonomii spotecznej i solidarne;.

8. Inne cele zgodne z ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego

a) Realizacja celéw okreslonych w art. 4 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, w zakresie zgodnym z misjg Fundaciji.

§4

Fundacja realizuje swoje cele poprzez prowadzenie dziatalnosci spotecznej, edukacyjne;,
kulturalnej, informacyjnej, animacyjnej i wspierajgcej, w szczegoélnosci poprzez:

1. Dziatania edukacyjne, szkoleniowe i rozwojowe

a) organizowanie i prowadzenie warsztatéw, szkolen, kursow, spotkan, wyktadéw, prelekciji i
programow edukacyjnych,

b) organizowanie spotkan, grup wsparcia, kregéw, klubow, dziatan animacyjnych,
integracyjnych i miedzypokoleniowych,

c) organizowanie webinariéw, kampanii spotecznych i informacyjnych,

d) prowadzenie spotkan edukacyjnych, rozwojowych, historycznych, jezykowych,
terapeutycznych i aktywizujgcych,

e) udostepnianie materiatow szkoleniowych, edukacyjnych i informacyjnych,

f) organizowanie potkolonii, kolonii, obozéw, zaje¢ wyjazdowych i programow rozwojowych
dla dzieci i mtodziezy.

2. Dziatania kulturalne i na rzecz dziedzictwa

a) organizowanie i wspieranie wydarzen lokalnych, inicjatyw kulturalnych, spotecznych i
integracyjnych,

b) prowadzenie wydarzen kulturalnych, festiwali, wystaw, spotkan historycznych i
rodzinnych,

c) organizowanie spotkan i wydarzen promujgcych historie, kulture, jezyk i tradycje polska,
d) wspieranie tworcow, animatoréw kultury oraz lokalnych instytucji kultury.

3. Dziatania spoteczne, integracyjne i animacyjne

a) prowadzenie dziata animacyjnych i miedzypokoleniowych, w tym: warsztaty
rekodzielnicze, artystyczne, kulinarne, muzyczne; zajecia kreatywne, w ktérych seniorzy
przekazujg umiejetnosci mtodszym, warsztaty rodzinne tgczace dzieci, rodzicow i dziadkow,
b) organizowanie dziatan integracyjnych i edukacyjnych pokazujgcych dzieciom i rodzicom,
jak wartosciowo spedzac¢ czas bez komputeréw i urzgdzen ekranowych,

c) organizowanie spotkan, grup wsparcia, kregow, klubow dyskusyjnych i inicjatyw
spotecznych,

d) prowadzenie dziatan wspierajgcych rodziny i rodzicéw, w tym pikniki, warsztaty
kreatywne, zajecia sportowe, rodzinne gry terenowe,

e) wspieranie oséb starszych, samotnych, chorych oraz oséb w trudnej sytuacji zyciowej



poprzez pomoc w organizacji codziennych spraw,

f) wspieranie osob niesamodzielnych poprzez dziatania spoteczne, niemedyczne, udzielanie
informaciji o dostepnych formach pomocy, $wiadczeniach, instytucjach, organizowanie
konsultacji, doradztwa, warsztatow i spotkan edukacyjnych,

g) prowadzenie dziatan na rzecz kobiet, w tym przeciwdziatajgcych wykluczeniu i przemocy
poprzez organizowanie warsztatow i szkolen rozwojowych dotyczgcych poczucia wtasnej
wartosci, asertywnosci, komunikacji, radzenia sobie ze stresem, budowania sprawczosci;
programy wzmacniajgce kompetencje spoteczne i zawodowe; edukacje o prawach kobiet, w
tym prawach pracowniczych, rodzicielskich, obywatelskich,

h) organizowanie spotkan, kregdéw kobiet, klubow samopomocowych, dla budowania relacji i
poczucia wspélnoty,

i) wolontariat sgsiedzki — towarzyszenie kobietom samotnym, starszym, w trudnej sytuac;ji.

4. Dziatania informacyjne, doradcze i wspierajace

a) organizowanie konsultacji, doradztwa, programéw mentorskich i dziatah wolontariackich,
b) prowadzenie punktéw informacyjnych, konsultacyjnych i wspierajgcych,

c) przygotowywanie i udostepnianie publikacji, materiatdw edukacyjnych, informacyjnych i
promocyjnych.

5. Inne dzialania zgodne z celami Fundacji

a) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, wydawniczej i promocyjnej,

b) realizacje projektéw, programéw i inicjatyw finansowanych ze srodkéw publicznych,
prywatnych, grantowych, darowizn i funduszy europejskich,

c¢) podejmowanie innych dziatan stuzgcych realizacji celow Fundacji, zgodnych z
obowigzujgcymi przepisami prawa.

Zasady dziatania Fundacji:

1. Fundacja realizuje swoje cele samodzielnie oraz we wspotpracy z partnerami
spotecznymi, organizacjami pozarzgdowymi, instytucjami publicznymi,
przedsiebiorcami, Srodowiskami naukowymi i artystycznymi oraz osobami
prywatnymi w Kraju i za granica.

2. Fundacja moze wspierac dziatania innych podmiotow zbiezne z jej celami, w
szczegoblnosci poprzez pomoc organizacyjng, rzeczowa, finansowg lub
merytoryczng.

3. Fundacja moze wspétpracowac z wolontariuszami, specjalistami, terapeutami,
edukatorami oraz ekspertami z réznych dziedzin, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

4. Fundacja dziata zgodnie z zasadami jawnosci, rownego traktowania, poszanowania
godnosci cztowieka, solidarnosci spotecznej oraz wsparcia osoéb znajdujgcych sie w
najtrudniejszej sytuacji zyciowe;.

5. Fundacja kieruje sie wartosciami: empatia, rownos¢, rozwéj osobisty, wsparcie
rodzin, wspétpraca, odpowiedzialno$é spoteczna oraz budowanie wspdlnoty lokalnej.

6. Fundacja promuje dialog, wspotprace, szacunek dla réznorodnosci oraz tworzenie
bezpiecznego, wspierajgcego i inspirujgcego srodowiska dla wszystkich uczestnikow
dziatan.



Fundacja dba o jakosc¢, dostepnosc¢ i transparentno$¢ swoich dziatan oraz zapewnia
ich zgodnos¢ z obowigzujacym prawem.

Fundacja stosuje innowacyjne i kreatywne rozwigzania w realizacji projektow,
programow i ustug spotecznych.

ROZDZIAL 1l

FORMY DZIALALNOSCI FUNDACJI

§ 5

Fundacja prowadzi dziatalnos¢:

a) nieodptatng dziatalnosé pozytku publicznego,

b) odptatng dziatalnosé pozytku publicznego,

c) dziatalno$¢ gospodarczg — na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,
wytgcznie jako dziatalno$é dodatkowg wzgledem dziatalnosci statutowe.
Fundacja prowadzi dziatalnos¢ spotecznie uzyteczng w sferze zadan publicznych
okreslonych w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego.

Dziatalno$¢ odptatna pozytku publicznego Fundacji prowadzona jest przede
wszystkim w ramach nastepujgcych rodzajéw dziatalnosci wedtug Polskiej
Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD):

Kultura, sztuka i animacja spoteczna

90.01.Z — Dziatalno$¢ zwigzana z wystawianiem przedstawienh artystycznych
90.02.Z - Dziatalno$¢ wspomagajgca wystawianie przedstawien artystycznych
90.04.Z — Dziatalno$¢ obiektéw kulturalnych

Wydawnictwa, media i kampanie spoteczne

58.11.Z — Wydawanie ksigzek

58.14.Z — Wydawanie czasopism i periodykéw

58.19.Z — Pozostata dziatalnos¢ wydawnicza

73.11.Z — Dziatalnos¢ agenciji reklamowych — wytgcznie w zakresie kampanii
spotecznych, edukacyjnych i promocyjnych

Formy dziatalnosci Fundacji bedg rachunkowo wyodrebnione w stopniu
umozliwiajgcym okreslenie przychoddw, kosztow i wynikow przy uwzglednieniu
przepiséw dotyczacych rachunkowosci.

Fundacja jako prowadzgca dziatalno$¢ pozytku publicznego nie dziata w celu
osiggniecia zysku.

Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg w rozmiarach stuzgcych
realizacji jej celow statutowych. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej Fundacji



§6

przeznacza sie w catosci na realizacje celéw statutowych oraz pokrycie kosztéw
dziatalnosci Fundacji.

Dziatalno$¢ gospodarcza Fundacji moze by¢ prowadzona bezposrednio przez
Fundacje albo za posrednictwem wyodrebnionych organizacyjnie jednostek, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Zakres odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego nie moze pokrywac sie z
zakresem dziatalnosci gospodarczej w sposdb naruszajgcy obowigzujace przepisy
prawa.

DZIALALNOSC GOSPODARCZA (PKD 2025)

1.

2.

Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczag po dokonaniu stosownego wpisu
do Krajowego Rejestru Sgdowego.

Dziatalno$¢ gospodarcza Fundacji ma charakter dodatkowy w stosunku do
dziatalnosci statutowej i stuzy wytgcznie realizacji celéw statutowych Fundac;i.
Dochdd z dziatalnosci gospodarczej Fundacji przeznacza sie w catosci na realizacje
celow statutowych oraz pokrycie kosztéw dziatalnosci Fundacii.

Przedmiot dziatalnosci gospodarczej Fundacji obejmuje w szczegdlnosci:

a) dziatalnos¢ zwigzang z organizacjg i prowadzeniem warsztatow, szkolen, kursow,
seminariow, webinaréw, spotkan edukacyjnych i rozwojowych,

b) dziatalno$¢ zwigzang z organizacjg kolonii, pétkolonii, obozow, turnuséw,
wyjazdéw, retreatéw oraz innych form pobytu i wypoczynku,

c) dziatalnos¢ zwigzang z udostepnianiem, wynajmem i obstugg przestrzeni,
obiektow i infrastruktury,

d) dziatalnos¢ zwigzang z organizacjg wydarzen, imprez, spotkan, przedsiewzie¢
spotecznych, edukacyjnych i kulturalnych,

e) dziatalnos¢ wydawniczg, informacyjng, promocyjng i sprzedaz materiatéw
edukacyjnych oraz produktow zgodnych z celami Fundacji,

f) dziatalno$¢ ustugowa wspierajgca rozwoj osobisty, spoteczny, edukacyjny i
integracyjny,

g) dziatalnos¢ zwigzang z ekonomig spoteczng i przedsiebiorczoscig spoteczna.
Fundacja moze prowadzi¢ w kraju i za granicg dziatalnos¢ gospodarczg w rozmiarze
stuzgcym realizacji celéw fundacji.

Dziatalnoscig gospodarczg prowadzong przez Fundacje kieruje i organizuje Zarzad
Fundacji.

Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg w rozumieniu Ustawa z dnia 6
marca 2018 r. — Prawo przedsiebiorcéw (wraz z pdzniejszymi zmianami, w tym
ogtoszonym tekstem jednolitym Dz.U. 2024 poz. 236) jedynie w zakresie, w jakim ma
ona stuzy¢ realizacji celéw Fundacji.

Dziatalno$¢ gospodarcza Fundacji moze by¢ rowniez realizowana poprzez
uczestnictwo w spétkach prawa cywilnego i handlowego, w tym w spotkach z
udziatem podmiotéw zagranicznych na zasadach okreslonych w stosownych
przepisach.

Pierwszy rok obrotowy konczy sie 31 grudnia 2026 .



10.

1.

12.

§7

Fundacja nie moze:

a) udziela¢ pozyczek osobom prawnym organizacyjnie z nim powigzanym ani swoim
cztonkom, cztonkom organdw tego przedsiebiorstwa, osobom zatrudnionym w tym
przedsiebiorstwie ani osobom, z ktérymi osoby zatrudnione w tym przedsiebiorstwie
pozostajg w zwigzku matzenskim, we wspdolnym pozyciu albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzane z tytutu przysposobienia, opieki
lub kurateli, ani zabezpiecza¢ ich zobowigzan mieniem przedsiebiorstwa
spotecznego;

b) przekazywa¢ majatku na rzecz oséb, o ktérych mowa w ust. 10 lit. a, na zasadach
innych niz w przypadku oséb trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie to
nastepuje nieodpfatnie lub na preferencyjnych warunkach;

c) wykorzystywac majgtku na rzecz osob, o ktérych mowa w ust. 10 lit. a, na
zasadach innych niz w przypadku osob trzecich, chyba Ze to wykorzystanie wynika
bezposrednio z celu statutowego;

d) dokonywac zakupu towarow lub ustug od os6b prawnych organizacyjnie z nim
powigzanych lub podmiotéw, w ktérych uczestniczg osoby, o ktérych mowa w ust. 10
lit. a, na zasadach innych niz w przypadku oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz
rynkowe.

Przez osoby zatrudnione, o ktérych mowa w ust. 10 lit. a, rozumie sie osoby
wymienione w art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej
(Dz.U. 2025 poz. 806).

Fundacja nie przeznacza zysku albo nadwyzki bilansowej uzyskanych z
wykonywanej dziatalnosci, o ktorej mowa w art. 3 ust. 1 ustawy o ekonomii
spofecznej, do podziatu miedzy swoich cztonkéw, udziatowcow, akcjonariuszy i osoby
w niej zatrudnione. Zakaz dotyczy takze podmiotow z nimi powigzanych.

Dziatalno$¢ gospodarcza Fundacji ma charakter pomocniczy w stosunku do
dziatalnosci statutowej i odptatnej pozytku publicznego oraz nie stanowi celu samego
w sobie.
Fundacja moze czasowo zawiesi¢ lub zakonczy¢ prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej.
Dochdd z dziatalnosci gospodarczej Fundacji przeznaczany jest w catosci na
realizacje jej celow statutowych oraz na pokrycie kosztéw biezgcego funkcjonowania
Fundaciji, w szczegoélnosci kosztéw wynagrodzen, utrzymania infrastruktury, obstugi
administracyjnej i ksiegowe;j.
Fundacja prowadzi wyodrebniong ewidencje ksiegowg dziatalnosci gospodarczej
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.
Dziatalno$¢ gospodarcza jest prowadzona wytgcznie w zakresie stuzgcym realizacji
celéw statutowych.
Dziatalno$¢ gospodarcza Fundacji obejmuje w szczegdlnosci nastepujgce rodzaje
dziatalnosci wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD):

o 47.91.Z — sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy

wysytkowej lub internet,



o 47.89.Z — sprzedaz detaliczna pozostatych wyrobéw prowadzona na
straganach i targowiskach,

o 47.99.Z — pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowa,
straganami i targowiskami,

o 55.20.Z — obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krétkotrwatego

zakwaterowania,

55.90.Z — pozostate zakwaterowanie,

56.10.A — State punkty gastronomiczne,

56.10.B — Mobilne punkty gastronomiczne,

56.30.Z — Przygotowywanie i podawanie napojow,

68.20.Z — wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wtasnymi lub

dzierzawionymi,

o 68.20.Z — Wynajem nieruchomoséci (sale, pomieszczenia, przestrzenie
edukacyjne),
tematyczne, wycieczki edukacyjne, turystyka spoteczna),
70.22.Z — Doradztwo rozwojowe i szkoleniowe,
74.90.Z — Ustugi profesjonalne i eksperckie (coaching, mentoring, szkolenia
specjalistyczne),
w zakresie turystyki spotecznej i edukacyjnej,
79.12.Z — Organizator turystyki (wyjazdy edukacyjne, rodzinne, integracyjne),
79.90.C — Ustugi rezerwacyjne (rezerwacje ustug turystycznych i
edukacyjnych),

o 79.90.A — Dziatalnos¢ pilotéw wycieczek i przewodnikdw turystycznych
(spacery),
82.30.Z - Organizacja wydarzen edukacyjnych (targi, wystawy, kongresy),
85.59.B — Pozaszkolne formy edukacji (kursy, warsztaty, zajecia rozwojowe),
85.51.Z — pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i
rekreacyjnych,

o 85.52.Z — Pozostate formy edukacji artystycznej (zajecia artystyczne,
muzyczne, teatralne, plastyczne),

o 85.60.Z — Dziatalnos¢ wspomagajgca edukacje (warsztaty, szkolenia,

programy edukacyjne),

96.09.Z — Ustugi rozwojowe i edukacyjne niewymienione gdzie indziej,

94.12.Z — Dziatalno$¢ organizacji profesjonalnych (szkolenia branzowe,

programy specjalistyczne),

w zakresie wypoczynku dzieci i mfodziezy,

93.29.Z — Rekreacja i zajecia wyjazdowe,

w zakresie udostepniania infrastruktury,

77.39.Z — Wynajem sprzetu i wyposazenia,

88.99.Z — Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania,

93.29.Z — pozostata dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna,

94.99.Z — Dziatalno$¢ organizacji cztonkowskich (projekty spoteczne,

integracyjne),

o 96.09.Z — pozostata dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana.

7. Jezeli w okresie przejsciowym albo wskutek zmian przepiséw oznaczenia kodow
PKD ulegng zmianie, Fundacja prowadzi dziatalnos¢ odpowiadajacg wskazanym
powyzej rodzajom dziatalnosci zgodnie z aktualnie obowigzujgca klasyfikacjg PKD, a
Zarzad jest uprawniony do dostosowania oznaczenh kodowych w rejestrach

o O O O O
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publicznych bez koniecznosci zmiany Statutu, o ile nie powoduje to zmiany
merytorycznego zakresu dziatalnosci.

W przypadku prowadzenia dziatalnoéci jako przedsiebiorstwo spoteczne Fundacja
stosuje ograniczenia wynikajgce z obowigzujgcych przepisow prawa, w
szczegolnosci z ustawy o ekonomii spotecznej, w zakresie zasad dysponowania
majatkiem, podziatu nadwyzki bilansowej, wynagradzania, swiadczen na rzecz osob
powigzanych oraz innych ograniczen ustawowych.

ROZDZIAL IV

MAJATEK | DOCHODY FUNDACJI

§ 8

1.

Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski oraz inne mienie nabyte przez
Fundacje w toku jej dziatania.

Na realizacje celéw Fundacji Fundator przeznacza majatek w wysokosci: 2.000,00 zt
(stownie: dwa tysigce ztotych 00/100), w tym:

1.000,00 zt (stownie: jeden tysigc ztotych 00/100) — na dziatalnos¢ statutowg
Fundaciji, oraz

1.000,00 zt (stownie: jeden tysigc ztotych 00/100) — na dziatalno$¢ gospodarczg
Fundaciji, ktéra moze zosta¢ uruchomiona w przysztosci po dokonaniu
odpowiedniego wpisu w rejestrze przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sagdowego.

Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim majgtkiem.
Fundacja moze uzyskiwac¢ srodki finansowe i mienie z nastepujgcych zrédet:
a) darowizn, spadkow, zapisow, polecen testamentowych,

b) dotacji, subwencji, grantéw, konkurséw i programéw krajowych oraz
zagranicznych,

c¢) srodkéw publicznych, w tym $rodkéw jednostek samorzadu terytorialnego,
administracji rzadowej, funduszy celowych i funduszy europejskich,

d) dochodéw z majatku Fundacji,

e) dochodoéw z odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego,

f) dochoddéw z dziatalnosci gospodarczej,

g) dochoddéw z wynajmu, dzierzawy, uzyczenia, udostepniania oraz innego
korzystania z mienia zgodnie z prawem,

h) zbiérek publicznych, kampanii fundraisingowych, crowdfundingu, aukcji, licytacji i
innych zgodnych z prawem form pozyskiwania $rodkéw,

i) nawigzek, swiadczen pienieznych, odszkodowan i innych naleznosci,



j) odsetek bankowych, lokat oraz innych przychodow finansowych,
k) innych zrodet dopuszczalnych prawem.

5. Dochody pochodzgce z darowizn, spadkéw i zapisow mogg by¢ uzyte na realizacje
wszystkich celéw Fundaciji, o ile ofiarodawcy lub spadkodawcy nie postanowili
inacze;.

6. W sprawach przyjecia darowizn, spadkéw i zapisow decyzje podejmuje Zarzad.

7. Fundacja nie dziata w celu osiggniecia zysku.

8. Nadwyzka przychodow nad kosztami uzyskana z dziatalnoéci Fundacji przeznaczana
jest wylgcznie na realizacje celéw statutowych Fundacii.

9. Zabronione jest wykorzystywanie majgtku Fundacji w sposob sprzeczny z jej celami
statutowymi.

10. W przypadku uzyskania statusu przedsiebiorstwa spotecznego Fundacja stosuje
dodatkowo ograniczenia i zakazy wynikajgce z obowigzujgcych przepiséw prawa, w
szczegolnosci z ustawy o ekonomii spoteczne;j.

ROZDZIAL V

ORGANY FUNDACJI
§9

1. Organem Fundacji jest Zarzad Fundac;ji.
2. Fundacja moze posiada¢ Rade Konsultacyjno-Doradczg, dziatajgcg na zasadach
okreslonych w § 19.

§10

1. Zarzad Fundaciji sktada sie z jednej do pieciu osob, powotywanych przez Fundatora
w drodze uchwaly.

2. Zarzad Fundacji moze sktadac sie z jednego Cztonka Zarzadu — petni on wtedy
funkcje Prezesa.

3. Zarzad Fundacji moze sktadac¢ sie z dwdch Cztonkoéw Zarzgdu — petnig oni wtedy
funkcje Prezesa i Wiceprezesa.

4. Zarzad Fundacji moze sktadac¢ sie z trzech do pieciu osob — petnig oni wtedy funkcje

Prezesa, Wiceprezesa i Cztonkéw Zarzadu.

Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.

Czionkowie Zarzgdu powotywani sg na czas nieoznaczony.

Fundator moze petni¢ funkcje Prezesa, Wiceprezesa lub Cztonka Zarzadu.

Pierwszy Zarzad Fundacji powotuje Fundator w drodze uchwaty.

Czionkowie Zarzadu mogg by¢ wynagradzani i nagradzani z tytutu petnienia swych

funkgiji.

© N>
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§ 11

-_—

Fundator podejmuje decyzje o zatrudnieniu cztonkéw Zarzgdu oraz ustala ich
wynagrodzenie.

Czlonkowie Zarzadu, w tym Prezes i Wiceprezes, mogg pozostawaé z Fundacjg w
stosunku pracy z wyjatkiem sytuacji, gdy Zarzad jest jednoosobowy. Zarzad
jednoosobowy nie moze zawrze¢ umowy 0 prace z samym sobag.

Gdy Zarzad sktada sie z 2 do 5 osdb, umowe z cztonkiem Zarzgdu Fundacji
podpisuje w imieniu Fundacji Fundator. W przypadku, gdy czynno$¢ dotyczy
Fundatora, Fundacje reprezentuje inny cztonek Zarzadu wskazany uchwatg Zarzadu.
W przypadku Zarzgdu jednoosobowego czynnosci dotyczgce Prezesa wykonuje
Fundator.

Czlonkostwo w Zarzagdzie Fundaciji ustaje na skutek:

a) zlozenia pisemnej rezygnaciji na rece Fundatora,

b) decyzji o odwotaniu cztonka Zarzadu podjetej przez Fundatora w drodze uchwaty
z chwilg jej podjecia,

¢) Smierci cztonka Zarzadu,

d) utraty przez cztonka Zarzadu petnej zdolnosci do czynnoséci prawnych.

W przypadku ustania cztonkostwa w Zarzadzie, nowego czionka Zarzgdu powotuje
Fundator.

Zarzad kieruje dziatalnoscig Fundacji i reprezentuje jg na zewnatrz.
Do kompetencji Zarzgdu nalezy w szczegolnosSci:

1. uchwalanie planéw dziatania i planéw finansowych Fundaciji,

2. zarzgdzanie majgtkiem Fundac;ji,

3. przyjmowanie darowizn, spadkow, zapisow, dotacji, grantow i innych
Swiadczen,

4. podejmowanie decyzji w sprawie prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego, odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego oraz
dziatalnosci gospodarczej,

5. ustalanie szczegétowego zakresu dziatalno$ci gospodarczej,

6. tworzenie, przeksztatcanie i likwidacja jednostek organizacyjnych Fundaciji,

7. zatrudnianie pracownikéw oraz ustalanie zasad zatrudnienia i wynagradzania,

8. uchwalanie regulaminéw wewnetrznych,

9. podejmowanie decyzji o przystepowaniu do partnerstw, sieci, federaciji i
porozumien,

10. sporzgdzanie rocznych sprawozdan (merytorycznego, finansowego) Fundaciji,

11. czuwanie nad rozwojem Fundacji, dbanie o wysokg jako$¢ realizacji zatozen
programowych Fundacji,

12. poszukiwanie srodkow na dziatalno$é Fundaciji,

13. podejmowanie decyzji dotyczacych przystgpienia do spétek oraz zrzeszen
organizacji pozarzadowych polskich i zagranicznych,

14. powotywanie i odwotywanie pethnomocnikéw do kierowania wyodrebniong
sferg spraw nalezgcych do zadan Fundacji,

15. podejmowanie wszelkich innych dziatan niezbednych do realizacji celow
Fundacji.



§ 12

1. Posiedzenia Zarzgdu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w
roku.

2. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu z wtasnej inicjatywy albo na wniosek
Fundatora lub ktéregokolwiek z cztonkéw Zarzadu.

3. Posiedzenia Zarzadu moga odbywac sie stacjonarnie, zdalnie lub w trybie
mieszanym, z wykorzystaniem srodkow bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtosé.

4. Uchwaly Zarzadu zapadajg zwyklg wiekszoscig gtoséw, chyba Zze Statut stanowi
inaczej.

5. W razie rownej liczby gtoséw decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

6. W przypadku Zarzgdu jednoosobowego uchwaty podejmowane sg jednoosobowo
przez Prezesa Zarzadu.

7. Uchwaty sg wazne, jesli wszyscy cztonkowie Zarzadu zostali zaproszeni na
posiedzenie lub gtosowali w drodze obiegowej lub elektronicznej. Zaproszenia na
posiedzenie Zarzadu moga by¢ wysytane drogg mailowg. Cztonkowie Zarzadu ustalg
na pismie adresy e-mail wiasciwe do prowadzenia korespondencji.

1. Cztonkowie Zarzadu mogg petni¢ swoje funkcje spotecznie albo odptatnie.

2. Czionkowie Zarzadu mogg pozostawac z Fundacjg w stosunku pracy albo
wykonywa¢ zadania na podstawie umow cywilnoprawnych, zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa.

3. Wynagrodzenie cztonkéw Zarzgdu ustala Fundator, a w przypadku jego smierci —
Zarzad w drodze uchwaty, z wytgczeniem osoby, ktérej uchwata dotyczy.

§ 14

1. W umowach miedzy Fundacjg a cztonkiem Zarzgdu oraz w sporach z cztonkiem
Zarzadu Fundacje reprezentuje Fundator.

2. W przypadku smierci Fundatora, braku mozliwoéci dziatania przez Fundatora albo
trwatej niemoznosci wykonywania przez niego uprawnien, Fundacje w umowach z
cztonkiem Zarzadu reprezentuje petnomocnik powotany uchwatg Zarzadu.

3. Czlonek Zarzadu, ktérego dotyczy dana czynnos¢ prawna, nie bierze udziatu w
gtosowaniu nad powotaniem petnomocnika ani w podejmowaniu decyzji dotyczacej
tej czynnosci.

§ 15

1. Fundator moze wyda¢ Zarzadowi pisemne rekomendacje lub kierunkowe wytyczne
dotyczace strategicznego rozwoju Fundacji.

2. Zarzad powinien bra¢ pod uwage rekomendacje Fundatora, o ile sg zgodne z
obowigzujgcym prawem, Statutem i dobrem Fundaciji.



§ 16

1. Zmiana Statutu wymaga uchwaty Zarzadu oraz pisemnej zgody Fundatora.
2. Zmiana Statutu moze dotyczy¢ rowniez celow Fundacji.

§ 17

1. Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Fundaciji oraz do reprezentowania Fundaciji
uprawniony jest:
1. w przypadku Zarzadu jednoosobowego — Prezes Zarzgdu samodzielnie,
2. w przypadku Zarzadu wieloosobowego — Prezes Zarzgdu samodzielnie albo
dwdch cztonkdéw Zarzadu dziatajgcych tgcznie.

2. W przypadku zaciggania zobowigzan majgtkowych przekraczajgcych kwote 5 000,00
zt (stownie: piec tysiecy ztotych), przy Zarzgdzie dwuosobowym wymagane jest
wspotdziatanie dwoch czionkéw Zarzadu.

3. Jezeli Zarzad jest wieloosobowy i nie jest mozliwe dziatanie Prezesa Zarzadu,
Fundacje moga reprezentowac tgcznie dwaj cztonkowie Zarzadu.

4. Zarzad moze, w drodze uchwalty, ustanawia¢ petnomocnikoéw do prowadzenia
okreslonych spraw Fundacji.

ROZDZIAL VI

POLACZENIE Z INNA FUNDACJA

§ 18

1. Fundacja moze sie potaczy¢ z inng fundacja dla efektywnego realizowania swoich
celow.

2. Potaczenie z inng fundacjg nie moze nastgpic, jezeli w jego wyniku mogtby ulec
istotnej zmianie cel Fundacji.

3. W sprawach potgczenia z inng fundacjg decyzje podejmuje Fundator w drodze
uchwaty.




ROZDZIAL VI

RADA KONSULTACYJNO-DORADCZA

§19

1. W przypadku uzyskania statusu przedsiebiorstwa spotecznego Fundacja tworzy
organ konsultacyjno-doradczy zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, zwany
dalej ,Radg Konsultacyjno-Doradczg”.

2. Rada Konsultacyjno-Doradcza dziata na zasadach wynikajgcych z obowigzujgcych
przepiséw prawa, w szczegolnosci ustawy o ekonomii spotecznej, oraz na podstawie
regulaminu uchwalonego przez Zarzad.

3. Szczegotowy tryb powotywania, sktad, kompetencije i sposdb dziatania Rady
Konsultacyjno-Doradczej okresla Zarzad w regulaminie, z uwzglednieniem
obowigzujgcych wymogdéw ustawowych.

4. Do czasu uzyskania statusu przedsiebiorstwa spotecznego powotanie Rady
Konsultacyjno-Doradczej ma charakter fakultatywny i moze nastgpic, jezeli Zarzad
uzna to za celowe dla rozwoju Fundacii.

ROZDZIAL Vil

LIKWIDACJA FUNDACJI

§ 20

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celow, dla ktorych zostata ustanowiona,
albo w razie wyczerpania srodkow finansowych i majatku Fundac;ji
uniemozliwiajgcego dalsze prowadzenie dziatalnosci.

2. Decyzje w sprawie likwidacji Fundacji podejmuje Fundator w drodze uchwaty.

3. W przypadku likwidacji Fundacji Fundator w drodze uchwaty wyznacza Likwidatora
Fundacji. Likwidatorem Fundacji moze by¢ Cztonek Zarzadu, w tym przedstawiciel
Fundatora.

4. Likwidator reprezentuje Fundacje w likwidacji.

5. W przypadku smierci Fundatora albo trwatej niemoznosci wykonywania przez niego
uprawnien, decyzje o likwidacji podejmuje Zarzad wiekszoscig 2/3 gtosow.



6. Srodki majgtkowe pozostate po likwidacji Fundaciji przeznacza sie na rzecz
organizacji pozarzgdowych, ktérych cele sg zbiezne z celami Fundaciji, wskazanych
przez Fundatora, a w przypadku braku takiego wskazania — przez Zarzad.

7. O nastgpieniu likwidacji Fundaciji i przeznaczeniu jej majatku Likwidator zawiadamia
wiasciwego ministra.

ROZDZIAL IX

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 21

1. Statut wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania Fundacji przez wtasciwy Sad
Rejonowy.
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